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VISTO: El Informe N° 755-2018/GOB.REG.HVCA/ORA-OGRH con Reg. Doc. N°
1001330 y Reg. Exp. N° 727300, la Opinién Legal N° 189-2018-GOB.REG.HHVCA/ORAJ-CRQV y el
Recurso de Apelacién interpuesto por la servidora Hermenegilda Romero Jurado contra Resolucion Directoral
Regional N° 446-2018/GOB.REG.HVCA/ORA; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 191° de 1a Constitucién Politica del Estado, modificado por Ley N° 27680
— Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo X1V, del Titulo TV, sobre Descentralizacidn, concordante con el
Articulo 31° de la Ley N°® 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion, el Articulo 2° de la Ley N° 27867 —
Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y el Articulo Unico de la Ley N° 30305, establece que los Gobiernos
Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
de su competencia;

Que, el Articulo ITI del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decteto Supremo N° 006-2017-JUS, establece que la presente Ley tiene
por finalidad establecer el régimen juridico aplicable para que la actuacion de la Administracién Piblica sirva a
la protecci6n del interés general, garantizando los derechos ¢ intereses de los administrados y con sujecion al
ordenamiento constitucional y juridico en general;

Que, de conformidad con el Articulo 215°y 216° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444- ey del Procedimiento Administrativo General, los administrados, frente a un acto administrativo que
se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, tienen derecho a su contradiccién enla via
administrativa mediante los recursos administrativos que la ley le franquea. Dichos recursos administrativos
son los de reconsideracién y apelacion;

Que, el recurso de apelacién se interpondrd cuando la impugnacién se sustente en diferente
interpretacién de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a
la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerdrquico;

Que, servidora Hermenegilda Romero Jurado interpone Recurso de Apelacion contra la
Resolucién Directoral Regional IN® 446-201 8/GOB.REG.HVCA/ORA, de fecha 26 de octubre del 2018,
emitida por la Oficina Regional de Administracién, a través del cual se declaré improcedente su solicitud
referente a reintegro de la bonificacién personal por el primer quinquenio, sobre la remuneracién bisica
dispuesto por el DU 105-2001. Ampara su pretensién manifestando, entre otros puntos, que para la entidad
administrativa de acuerdo al Informe N° 594-2018-GOB.REG.HVCA /ORA-OGRH/AE-mhq v el Informe
Técnico N° 083-2018/GOB.REG.HVCA/ORA-OGRH/AF-psq, emitidos por el Area de Escalafén, se le
tiene reconocido la Bonificacién Personal del 5% al 25% y que a la fecha son consentidas. NO SIENDO
POSIBLE en sede administrativa el pago de reintegros desde el 01 de setiembre del 2001, tal como dispone el
Decreto de Urgencia N® 105-2001. Que, a partir del 1ro de setiembre del 2001, existe el reajuste automatico de
Ta “remuneracién principal” por mandato del Decreto Urgencia N°® 105-2001, fijindose en la cantidad de S/
50.00 nuevos soles la Remuneracién Bisica, reemplazando a la anterior que era de S/ 0.50 nuevos soles.
Posteriormente el 20 de setiembre del 2001, se expide el Decteto Supremo N° 196-2001-EF, por el cual se
hacen precisiones al articulo 2° del D.U. N° 105-2001, estableciéndose que: “La remuneracion Bésica fijada en
el Decreto Urgencia N° 105-2001 reajusta dnicamente la Remuneracién Principal a la que se refiere el Decreto
Supremo N° 057-86-PCM. Las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda otra
retribucién que se otorgue en funcién de la remuneracién bésica, remuneracién principal o remuneracién total
permanente, continuarin percibiéndose en los mismos montos sin reajustarse de conformidad con el Decreto
Legislativo N° 847, y en aplicacién del precedente vinculante establecido en la Casacidn N® 6670-2009-
CUSCO;
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Que, a lo referido por la impugnante, conforme a la evaluacion legal efectuada por la
Oficina Regional de Asesorfa Juridica mediante Opinién Legal N? 189-201 8-GOB.REG.HVCA/ORAJ-
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CRQV, se indica que la Autoridad del Servicio Civil a través Informe Técnico N° 073-2018-SERVIR/GPGSC,
de fecha 16 de enero del 2018, CONCLUYE en su numeral 3.3 “Que la bonificacién petsonal es un
concepto cuyo reconocimientoy pago se produce por quinquenios mediante acto administrativo, no
resulta posible en sede administrativa —el pago de reintegros derivados de aquellos otorgamientos de
dicha bonificacién de forma previa a la publicacién del precedente vinculante establecido en la
Casacién N° 6670-2009, en los que no se hubiera tomado como base de cilculo la remuneracién basica
prevista pot el Decreto de Urgencia N° 105-2001, toda vez que dichos actos, en caso no hubieran sido
impugnados (consentimiento), o habiéndolo sido hubieran merecido pronunciamiento denegatorio que agote la
via administrativa, ya habria adquirido la condicién de firmes (cosa decidida)”;

Que, con respecto al incremento de la remuneracién bésica dispuesta por el Decreto de
Urgencia N® 105-2001, nos remitiremos al Informe Técnico N° 1341-2016-SERVIR/GPGSC donde la
Autoridad Nacional del Servicio Civil, como ente rector en Gestién de Recursos Humanos, realiza un anélisis
de la norma citada, concluyendo que la Bonificacién Personal de los servidores de carrera sujetos al
tégimen del Decreto Legislativo N° 276, se calcula en funcién a la remuneracién basica determinada
en el Decteto de Urgencia N° 105-2001, basado en el pronunciamiento del precedente vinculante emitido
por la Sala de Derecho Constitucional y Social Transitoria de la Corte Suprema de Justicia de la Repiblica
contenido en la Casacidén N° 6670-2009-CUSCO, la cual ha resuelto un caso similar sobre la materia,
determinando que el DS. N° 196-2001-EF es una norma de inferior jerarquia al D.U. 105-2001, que a su vez
contradice el articulo 5° del Decreto Supremo N° 057-86-PCM, resultando de aplicacién el principio de
jerarquia de las normas respecto a la bonificacién personal;

Que, port otto lado, se constata del Informe N° 594-2018-GOB.REG.HV CA/ORA-
OGRH/AE-mhq de fecha 20 de junio del 2018 y del Informe Técnico N° 083-
2018/GOB.REG.HVCA/ORA-OGRH/AE-psq de fecha 19 de junio del 2018, emitidos por el Area de
Escalafén y que forma parte del expediente de la Resolucién Directoral Regional N° 300-
2018/GOB.REG.HVCA/ORA, de fecha 31 de julio del 2018, que la servidora Hermenegilda Romero Jurado
tiene reconocido la Bonificacién Personal del 5% al 25%;

Que, conforme a lo desarrollado, deviene INFUNDADO el Recurso de Apelacion
interpuesto por la servidora Hermenegilda Romero Jurado contra la Resolucién Directoral Regional N° 446-
2018/GOB.REG. HVCA@/ ORA; quedando agotada la via administrativa de conformidad con lo prescrito en el
Articulo 226° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS;

Estando a la Opinidn Legal; v,

Con la visacién de la Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de Asesoria
Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert, Ley N° 27783 -
Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, modificado
por Ley IN® 27902 y la Ley N° 30305;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelacién presentado con
fecha 07 de noviembre del 2018 por la servidora HERMENEGILDA ROMERO JURADO, contra la
Resolucién Directoral Regional N° 446-2018/GOB.REG.HVCA/ORA de fecha 26 de octubre del 2018,
emitida por la Oficina Regional de Administracién, a través del cual se declaré improcedente su solicitud
referente a reintegro de la bonificacién personal por el primer quinquenio, sobre la remuneracién basica
dispuesto por el DU 105-2001; quedando agotada la via administrativa.
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ARTICULO 2°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los érganos
competentes del Gobierno Regional de Huancavelica, Oficina de Gestion de Recursos Humanos e interesada,
para los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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